Anunt concurs Director Financiar Contabil
Nr.2&&T 10767 2021

ANUNT

In conformitate cu prevederile O.M.S. nr. 284 / 2007 privind aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare si desfisurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice
comitetului director din spitalele publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Spitalul
Municipal Oltenita organizeaza concurs/examen pentru ocuparea postului vacant de Director
Financiar-Contabil la Comitetul Director.

La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cuamulativ, criteriile generale
si specifice:

Criterii generale:

a) au domiciliul stabil in Roméania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-ar
face incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

¢) au o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

d) nu au varsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

Criterii specifice:

a) sunt absolventi de invatamant universitar de lunga duratd, cu diploma de licentd sau
echivalenti in profil economic;

b) au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor;

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa contind urméatoarele documente:

a) cererea de inscriere;

b) copie de pe actul de identitate;

¢) copie legalizata de pe diploma de licenta sau de absolvire, dupa caz;

d) curriculum vitae;

e) adeverinta care atestd vechimea in munca sau in specialitatea studiilor, dupa caz;

f) cazierul judiciar;

g.copii de pe diplome care sa ateste cursuri , stagii , competente / atestate in functie de dostul
pentru care concureaza ,

h) declaratia pe propria raspundere ¢ nu a desfasurat activitafi de politie politica, asa cum este
definita prin lege;



i) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6
luni anterior derulérii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;
j) proiectul de specialitate;

taxa participare concurs 150 lei.

Dosarul de inscriere se depune la secretarul comisiei de concurs cu cel putin 5 zile lucritoare
inainte de data sustinerii concursului.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Candidatii al caror dosar de inscriere a fost respins pot depune contestatie in cel mult 24 de ore
de la data comunicarii rezultatului verificarii. Contestatia se solutioneazi in termen de 24 de ore
de la data depunerii de catre comisia de solutionare a contestatiilor.

Concursul/examenul pentru ocuparea functiei de Director Financiar-Contabil va avea loc la
sediul Spitalului, i cuprinde urmétoarele probe de evaluare:

a) test-grild/lucrare scrisa de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postului;
b) sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al postului;
¢) interviul de selectie.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie s obtina in cadrul concursului/examenului media
finala cel putin 7,00, iar la fiecare probd minimum nota 6,00. Media finali a fiecirui candidat se
calculeaza cu doua zecimale, ca medie aritmetica a notelor obtinute la probele de evaluare.

Candidatii au dreptul s conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu exceptia
interviului de selectie, in termen de 24 de ore de la afisare. Contestatiile se solutioneazi de
comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 24 de ore de la data depunerii la secretarul
comisiei de concurs/examen.

Publicatia de concurs, tematica pentru testul-grila de verificare a cunostintelor si temele pentru
proiectul/lucrarea de specialitate se gdsesc si pot fi consultate pe site-ul unitifii noastre:
www.spitaloltenita.ro sau la Serviciul Resurse Umane, Splaiul municipal Oltenita nr.134, telefon
0242515931, interior 237.
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Desfiasurarea concursului
privind ocuparea functiei de DIRECTOR FINANCIAR-CONTABIL

Calendarul de desfasurare a concursului/ examenului

Nr. crt. Data si ora

lEtapa concursului/ examenului

1 16.07.2021 ora 15.00 |Termen limita de inscriere a candidatilor

2 19.07.2021 Verificarea indeplinirii de catre candidati a
conditiilor de participare la concurs (verificarea
dosarelor)

3 19.07.2021 ora 15.00 |Afisarea listei cu rezultatul verificarii dosarelor de
inscriere la sediul spitalului

- 20.07.2021 ora 15.00 |Primirea eventualelor contestatii privind
rezultatele verificarii dosarelor

5 21.07.2021 ora 15.00 |Afisarea listei cu rezultatul final al verificarii
dosarelor de inscriere la sediul spitalului

6 26.07.2021 ora 10.00 [Sustinerea testului grild/lucrare scrisa de verificare
a cunostintelor din legislatia specifica postului

7 26.07.2021 ora 15.00 |Afisarea rezultatelor la proba scrisa

27.07.2021 ora 15.00 [Depunere contestatie la proba scrisa si rezolvarea

contestatiilor

7 28.07.2021 ora 09.00 [Sustinerea proiectului/lucrarii de specialitate pe o
temd din domeniul de activitate al postului dupa
sustinerea testului grila

8 28.07.2021 ora 14.00 |Interviul de selectie, dupa sustinerea proiectului
de speciaitate

0 29.07.2021 ora 14.00 |Afisarea rezultatelor concursului la sediul
spitalului

10 30.07.2021 ora 14.00 [Primirea eventualelor contestatii privind
rezultatele concursului

11 02.08.2021 ora 14.00 |Afisarea la sediul spitalului a rezultatelor dupa

solutionarea eventualelor contestatii si finalizarea
concursului
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TEME PENTRU PROIECTUL DE SPECIALITATE
PENTRU FUNCTIA DE DIRECTOR FINANCIAR-CONTABIL IN CADRUL

SPITALULUI MUNICIPAL OLTENITA

1.Imbunatatirea structurii si organizarii spitalului :

- analiza circuitelor functionale ;
- analiza structurii pe sectii ( clince paraclinice , administrative )

-evaluarea relatiei dintre structurile spitalului si serviciile furnizate ;
- dezvoltarea platoului tehnic pentru interventii , diagnostice si terapeutice ;

- propuneri de imbunatatire a structurii si organizarii spitalului .

2. Analiza situatiei economico- financiare a spitalului ;
- analiza veniturilor spitalului pe tipuri de servicii;

- analiza cheltuielilor spitalului ;
- altenative de contractare a serviciilor in sistemul asigurarilor sociale de sanatate ;

3. Modalitatea de conducere si organizare a contabilitatii financiare a spitalului;
- evaluarea eficientei sistemului informatic in activitatea financiar — contabila

- propuneri de imbunatatire a evidentei financiar-contabile

4. Fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli in vederea eficientizarii activitatii

spitalului ;
- fundamentarea si identificarea activitatilor ;

- determinarea cheltuielilor pe sectii si tipuri de cheltuieli
- indicatori de eficienta determinati pe baza veniturilor si cheltuielilor spitalului

5. Modalitatea de atribuire a contractelor de achizitii publice :

- stabilirea procedurilor de achizitii publice
- indicatori de eficienta ai utilizarii stocurilor

Tema proiectului de specialitate aleasa de candidat va viza spitalul public pentru care
candideaza. Proiectul se realizeaza individual, se dezvolta intr-un volum de maximum
8-10 pagini tehnoredactate pe calculator cu fonturi de 14 si trebuie sa fie depus la

inscriere.



GRILA DE EVALUARE A PROIECTULUI
1.Descrierea situatiei actuale a spitalului - 1p
2.Analiza SWOT a spitalului - 1p
3.ldentificarea problemelor critice - 1p
4.Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute - 1p

5.Dezvoltarea proiectului de specialitate pentru problema prioritara identificata — 5p
a. Scop—1p
b. Obiective - 1p c.
c .Activitati - 1p - definire (0.25p); - incadrare in timp — grafic Gantt (0.25p); -
resurse necesare — umane, materiale, financiare (0.25p); - responsabilitati (0.25p);
d. Rezultate asteptate - 1p
e. Indicatori — evaluare, monitorizare — 1p

Din oficiu - 1p

TOTAL - 10 PUNCTE

Comisia concurs ,




BIBLIOGRAFIA DE CONCURS
PENTRU FUNCTIA DE DIRECTOR FINANCIAR-CONTABH.

L= Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, titlurile VIl si VIII;

2 Legea Finantelor Publice nr.500/2002, cu modificarile si completarile ulterioare ;
3. Legea contabilitatii nr.82/1991 republicata;

4. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale;

5. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si competarile
ulterioare,

6. Ordonanta Guvernului nr.119/1999 privind controlul intern si controlul
financiar-preventiv;

7. Ordonanta Guvernului nr.81/2003, privind reevaluarea si amortizarea activelor
fixe aflate in patrimoniul institutiilor publice;

8. Ordonanta Guvernului 80/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuieli

pentru autoritatile administratiei publice si institutii publice;

9. Ordinul M.S. nr.914/2006 privind aprobarea Normelor privind conditiile pe care
trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei de functionare a
spitalelor;

10.  Ordinul M.F.P. nr.1792/17.01.2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale;

I1. Ordinul M.F.P. nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme
profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control financiar
preventiv propriu;

12. Ordinul M.S. nr.1043/2010 privind aprobarea Normelor metodologice de -
elaborare a bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public;

13.0rdin MS nr.921/27.07.2006 pentru stabilirea atributiilor comitetului director din
cadrul spitalului public, cu modificarile si completarile ulterioare ;

14.0Ordinul M.F.P. nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia;

15. Ordinul M.F.P. nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii.

16 HG nr.841/1995 privind procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a
bunurilor institutiilor publice;

I[I. DIN DOMENIUL MANAGEMENTULUI SANITAR
—  Scoala Nationala de Sanatate Publica si management Sanitar -Managementul spitalului.

Toate actele normative vor fi studiate cu modificarile si completarile in vigoare la data
sustinerii probei scrise. <"
Comisia dg eqneur
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