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ANUNT 

SPITALUL MUNICIPAL OLTENITA cu sediul in localitatea Oltenita, strada 

Arge~ului. numarul 134 ,judetul Calara~i organizeaza concurs , pentru ocuparea, pe perioada 

nedeterminata a urmatoarelor posturi vacante , 

-1 post de economist IA cu norma intreaga - compartiment financiar contabil; 

-1 post de economist IA cu norma intreaga - compartiment resurse umane ; 

-1 post de referent de specialitate I - cu norma intreaga - compartiment resurse umane ; 

-1 post jurist IA cu norma intreaga - biroul de management al calitatii serviciilor de sanatate ; -

- 1 posturi de medic specialist sef birou cu norma intreaga - biroul de management al calitatii 

serviciilor de sanatate . 

Concursul se va desfa~ura la sediul spitalului menµonat mai sus , astfel : 

proba scrisa - in data de 21.07.2022 ora 10.00 

- Interviu - in data de 27.07.2022 ora 10.00 

La concurs se pot inscrie candidatii care indeplinesc , cumulativ , conditiile generate si 

specifice: 

A. CONDITII GENERLALE , conform art.3 din HG nr. 286/2011 

- are cetatenie romana ; 

- cunoaste Jimba romana ,scris si vorbit; 

- are varsta minima reglementata de prevederile legale; 

- are capacitatea deplina de exercitiu; 

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candidieaza; 

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz ,de vechime sau alte conditii specifice; potrivit 

cerintelor postului scos la concurs; 

- nu a fost condamnat • 

CONDITII SPECIFICE : 

ECONOMIST lA - COMP ARTIMENT FINANCIAR CONTABIL : 

- diploma de licenta in domeniul stiintelor economice 

- vechimea in specialitatea studiilor : 6 ani si 6 luni 

- cunostinte operare PC; 

ECONOMIST lA - CO1\1PARTII\1ENT RESURSE UMANE : 

- diploma de licenta in domeniul stiintelor economice 

- vechimea in specialitatea studiilor : 6 ani si 6 luni 
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REFERENT DE SPECIALITATE I - COMPARTIMENT RESURSE UMANE : 

- diploma de licenta in domeniul economic 

- vechimea in specialitatea studiilor : 6 ani si 6 luni 

- cunostinte operare PC; 

JURIST - BIROU MANAGEMENTUL CALITATII SERVICIILOR DE SANTATE: 

- diploma de licenta in studii juridice 

- curs de formare in domeniul managementul calitatii sanitare recunoscut de ANMCS 

- curs management spitalicesc 

-vechime in specialitate - 2 ani 

- vechime in specialitatea postului - 6 hmi. 

- cunostinte operare PC ; 

MEDIC SPECIALIST- SEF BIROU - BIROUL MAl~AGEMENT AL CALITATH 

SERVICIILOR DE SANATATE: 

-diploma de Iicenta si certificat de medic specialist ; 

- vechime in specialitate - 2 ani. 

- curs de formare in domeniul managementul calitatii sanitare recunoscut de ANMCS sau 

dovada inscrerii la curs . 

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta la serviciul RUNOS un dosar de 

concurs care va contine urmatoarele documente : 

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei 

publice organizatoare; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit 

legii, dupa caz; 

c).copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor ~i ale altar acte care atesta 

efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor 

specifice; 

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care 

sa ateste vechimea in munca, in meserie ~i/sau in specialitatea studiilor; 

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente 

penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza; 
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f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu 

f celmult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului 

sau de catre unitatile sanitare abilitate; 

g) curriculum vitae; 

h) alte documente relevante pentru desfa~urarea concursului. 

I ) taxa de concurs este de 50 lei. Se achita la casieria spitalului. 

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele 

emitentului ~i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. 

Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe 

propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de 

concurs cu originalul cazierului judiciar, eel mai tarziu pana la data desfa~urarii primei 

probe a concursului.Actele prevazute la lit. b), c) ~i h) vor fi prezentate ~i in original in 

vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea. 

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs pana la data de. 13.07.2022. 

ora 15.00. 

CALENDAR.UL DE DESF ASURARE AL CONCURSULUI : 

29.06.2022 - 13.07.2022 - inscrierea candidatilor de luni pana vineri intre ore]e 9.00-15.00 la sediul 

spitalului - secretariat ; 

14.07.2022- selectie dosare; 

14.07.2022 - ora 15.00 afisarea pe site-ul spitalului a rezultatelor de verificare a dosarelor; 

15.07.2022, - formularea contestatiilor fata de rezultatele de verificare a dosarelor, contestatii care se 

vor depune la secretariatul spitalului Municipal Oltenita. 

18.07.2022 - afisarea pe site-ul spitalului a rezultatelor contestatiilor fata de rezultatele de verificare a 

dosarelor. 

21.07.2022 ora 10.00 - sustinerea probei scrise la sediul spitalului Municipal Oltenita - sala de sedinte 

22.07.2022 ora 14.00- afisarea pe site-ul spitalului a rezultatelor probei scrise 

25.07.2022 -formularea contestatiilor fata de rezultatele probei scrise, 

contestatii care se vor depune la secretariatul unitatii. 

26.07.2022 afisarea pe site-ul spitalului a rezuhatelor contestatiilor la proba scrisa. 

27.07.2022 sustinterea probei practice/interviu Ia sediul spitalului- sala de sedinte. 

27.07.2022 afisarea pe site-ul spitalului a rezultatelor probei practice/interviu 

28.07.2022 formularea contestatiilor fata de rezultatele probei practice/interviu, contestatii care se vor 

depune la secretariatul unitatii. 
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29.07.2022 ora 15.00 - afisarea rezultatelor contestatiilor la proba practica/interviu 

01.08.2022 afisarea pe site-ul spitalului a rezultatelor finale. 

Bibliografia de concurs sunt afisate la sediul spitalului si site-ul spitalului www.spitaloltenita.ro 

,relatii suplimentare: telefon 0242515931, interior 237, fax: 0242510673. 

di Cimpea 
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Bibliografie economist 1 A - compartiment financiar contabil 

Legea 95/2006 privind reforma 1n domeniul sanatatii 

Legea 82/1991 a contabilitatii 

Legea 500/2002 privind finantele publice 

Ordin nr.720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 
executia bugetelor de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice.5. 8. 
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale cu modificarile si 
completarile ulterioare; . 

OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 
angajarea, lichidarea, orodonantarea si plata cheltuielilor institutiilor 
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor 
bugetare si legale, cu completarile si modificarile ulterioare; 

OMFP nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si 
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si 
capitalurilor proprii; 

Legea nr.22 /1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii 
si raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor organizatiilor 
socialiste; 

Lege-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului 
platit din fonduri publice; 

Ordin nr. 1917 din 12 decembrie 2005 pentru aprobarea Normelor 
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor 
publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de 
aplicare a acestuia. 



BIBLIOGRAFIE 

ECONOMIST lA 

REFERENT DE SPECIALITATE I 

Compartiment RUNOS 

► Legea nr. 95/2006 privind reforma iri domeniul sanatatii, Titlul 6 
Spitalele, cu modificarile si completarile ulterioare. 
► Legea 53/2003 - Codul Muncii ,cu modificarile si completarile 
ulterioare. 
► Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri 
publice, cu modificarile si completarile ulterioare. 
► Ordinul M.S.1229/2011 privind aprobarea criteriilor de evaluare ale 

performantelor profesionale individuale si a modelului fisei de evaluare a 
performantelor profesionale. 
► H.G. 905/2006 privind registrul general de evidenta al salariatilor 
► Hotararea nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind 

stabilirea locurilor de munca , a categoriilor de personal , a marimii concrete a 
sporului pentru conditii de munca . 

► Ordinul M.S.870/2017 privind aprobarea Rrgulamentului privind timpul 
de munca,organizarea si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul 
sanitar. 

► Legea 78/2014 privind efectuarea activitatilor de voluntariat in Romania. 
► O.U.G.96/2003 privind protectia matemitatii la locul de munca 
► O.U.G.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale 

de sanatate,cu modificarile si completarile ulterioare. 
- OMS nr. 14 70 / pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in 
functii , grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile 
sanitare publice din sectorul sanitar. 



Bibliografie Managementul Calitatii 

- MEDIC SEF BIROU 

- JURIST 

► 1.Legea nr. 185/2017 privind asigurarea calitatii m sistemul de 
sanatate, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

► 2.Legea nr. 95/2006 privind refonna in domeniul sanatatii, 
republicata, cu modificarile ~i completarile ulterioare (titlul VII 
Spitalele ~i art. 249 pentru ocuparea posturilor din spitale ); 

► 3.Legea drepturilor pacientului nr. 46/2003, cu modificarile ~i 
completarile ulterioare; 

► 4.Legea nr. 3/2021 privind prevenirea, diagnosticarea ~i 
tratamentul infectiilor asociate asistentei medicale din unitatile 
medicale ~i din centrele rezidentiale pentru persoanele adulte 
aflate in dificultate din Romania; 

► 5.Legea nr. 211/2011 privind regimul de~eurilor, republicata, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare; 

► 6.Legea securitatii ~i sanatatii in munca nr. 319/2006, cu 
modificarile ulterioare; 

► 7.Ordinul ministrului sanatatii ~i al pre~edintelui Autoritatii 
N ationale de Management al Calitatii in Sanatate nr. 
1.312/250/2020 privind organizarea ~i functionarea structurii de 
management al calitatii serviciilor de sanatate in cadrul unitatilor 
sanitare cu paturi ~i serviciilor de ambulanta, m procesul de 
implementare a sistemului de management al calitatii serviciilor 
de sanatate ~i sigurantei pacientului; 

► 8.Ordinul ministrului sanatatii nr. 446/2017 privind apro~:;!WaEsl~~, 
Standardelor, Procedurii ~i metodologiei de evaluare ~i f ~\ >:;,c 

: --'A: i \g:~~-~'rf i tS_.c· 

acreditare a spitalelor; 1,i ID } : 
► 9.Ordinul pre~edintelui Autoritatii Nationale de Managen:it«t~b,~::v 

Calitatii in Sanatate nr. I 0/2018 privind aprobarea categoriilor 



de acreditare a unitatilor sanitare cu paturi af erente celui de al II
lea ciclu de acreditare, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

► 10.Ordinul pre~edintelui Autoritatii Nationale de Management al 
Calitatii in Sanatate nr. 298/2020 pentru aprobarea Metodologiei 
privind monitorizarea procesului de implementare a sistemului 
de management al calitatii serviciilor de sanatate ~i sigurantei 
pacientului; 

► 11.Ordinul pre~edintelui Autoritatii Nationale de Management al 
Calitatii in Sanatate nr. 185/2020 pentru aprobarea 
Instructiunilor privind desra~urarea etapei de pregatire a 
evaluarii unitatilor sanitare cu paturi; 

► 12.Ordinul pre~edintelui Autoritatii Nationale de Management al 
Calitatii in Sanatate nr. 32/2020 privind aprobarea modalitatii de 
plata de catre unitatile sanitare a taxei de acreditare, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare; 

► 13.Ordinul pre~edintelui Autoritatii Nationale de Management al 
Calitatii in Sanatate nr. 147/2020 pentru aprobarea 
Instructiunilor privind desra~urarea etapei de evaluare a 
unitatilor sanitare cu paturi; 

► 14.Ordinul pre~edintelui Autoritatii Nationale de Management al 
Calitatii in Sanatate nr. 148/2020 pentru aprobarea 
Instructiunilor privind desra~urarea etapei de acreditare a 
unitatilor sanitare cu paturi; 

► 15.Ordinul pre~edintelui Autoritatii Nationale de Management al 
Calitatii in Sanatate nr. 432/2019 privind aprobarea conditiilor ~i 
a metodologiei de suspendare a acreditarii unitatilor sanitare cu 
paturi, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

► 16.Ordinul ministrului sanatatii publice nr. 1.410/2016 privind 
aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului 
nr. 46/2003; 

► 17.Ordinul ministrului sanatatii publice nr. 914/2006 pentru 
aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le 
indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare 
de functionare, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

► 18.Ordinul ministrului sanatatii nr. 961/2016 pentru aprobarea 

N~~~lor te~ice pri~ind ~ur~tarea, de~~ectia §i ste~liz•l 
~uutattle san1tare pubhce ~1 private, tehn1c11 ~e lu~ru ~1 :'"i_ 1\~t~/ I t/·: 
1nterpretare pentru testele de evaluare a efic1ente1 proced~l ~ :rl,f 
curatenie ~i dezinfectie, procedurilor recomandate pentru c,~1,~:~~1~""'"2· 



dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de rise, metodelor de 
aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care 
urmeaza sa fie tratat ~i a metodelor de evaluare a demlarii ~i 
eficientei procesului de sterilizare, cu modificarile ulterioare; 

► 19.Ordinul ministmlui sanatatii nr. 1.101/2016 privind aprobarea 
Normelor de supraveghere, prevenire ~i limitare a infectiilor 
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare; 

► 20.Ordinul ministrului sanatatii nr. 1.501/2016 privind aprobarea 
implementarii mecanismului de feedback al pacientului in 
spitalele publice; 

► 21.Ordinul ministmlui sanatatii nr. 1.502/2016 pentm aprobarea 
componentei ~i a atributiilor Consiliului etic care functioneaza in 
cadml spitalelor publice; 

► 22.Ordinul secretamlui general al Guvemului nr. 600/2018 
privind aprobarea Codului controlului intern managerial al 
entitatilor publice. 


